SALPSCIPALIDAD DISTRITAL DE

LOS ORGANOS

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 068-01-2023-A/MDLO

Los Organos, 31 de enero del 2023

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el Art. 194° de la Constitucién Politica del Perd y la Ley
N°27972, Ley Organica de Municipalidades, la Municipalidad es un Organo de gobierno local con
autonomia Politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; concordante
con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica antes mencionada, la autonomia que la
Constitucion establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno
administrativos y de administracion, con sujecion al Ordenamiento Juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; refiere: "La alcaldia
es el drgano ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el representante legal de la municipalidad y su

nicas y administrativas orientadas a lograr el objetivo, eficiente y oportuno de los fines

itucionales y metas trazadas por la administracién municipal;

Que, la Municipalidad Distrital de Los Organos, en merito a la Estructura Organica vy el
Reglamento de Organizacion y Funciones, requiere del funcionamiento y la debida
implementacién de las Gerencias con personal idéneo, para que desempefien el cargo de
confianza con responsabilidad tal como lo prevé la norma pertinente;

Que, el Cargo de Confianza, adscrito o politico, se considera como conformante de las
clases de empleados publicos en las reparticiones del Estado, a partir del Decreto Ley N 11377,
que aprueba el Estatuto y escalafon del Servicio Civil; y su articulo 6° inciso ¢) y e) la clasificacidn
respectiva, sefialando en su articulo 9° que la designacién de un empleado de carrera a un puesto
de confianza es transitoria;

Que, el articulo 77 del Decreto Supremo N 005-90-PCM, sefala: "La designacion consiste en
el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad
competente-;

Que, respecto a los servidores bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°276, para
poder ocupar una plaza de confianza bajo régimen especial CAS, sefalaremos que mediante
Informe Técnico N° 642-2014-SERVIR/GPGSC, de fecha 03 de octubre del 2014, en su numeral'z.iz
del informe sefiala lo siguiente: ‘;por tanto los funcionarios de conﬁ&nza del Decreto Legislativo N° 276
pueden




ser contratados, en la misma entidad, bajo el régimen de contratacion administrativa de Servicios
CAS, para dicho efecto, no resulta necesario pasar por un concurso publico de méritos, empero, el puesto de
confianza debe estar previsto en el Cuadro de Asignacion de Personal CAP de la entidad, asimismo, no
requeriré un nuevo acto administrativo de designacion, en la medida que este es independiente al régimen
laboral”;

Que, la designacion en cargos de confianza exige la permanencia a tiempo completo y
dedicacion exclusiva de las jefaturas , quienes deberan de atender de manera permanente sus
funciones asignadas como asi lo reclama la funcion puablica y conforme lo prevé la norma
pertinente;

Que, por estas consideraciones y con las facultades conferidas en el articulo 20°; inciso 6);
la Ley N 27972. Ley Organica de Municipalidades, y en concordancia con el D.L. N 276, y su
reglamento D.S. N 005-90-PCM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DESIGNAR, 2 la Lic. Ashley Johana Elorreaga Tavara como Jefa de la Unidad
de Imagen Institucional y Acceso a la Informacién de la Municipalidad Distrital de Los Organos, a
partir del dia 01 de Febrero del 2023, con las atribuciones y responsabilidades propias del cargo
que estan contenidas en el ROF reglamento de organizacion y funciones de esta entidad.

SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucion.

TERCERO: DISPONER, su cumplimiento a la Oficina de Recursos Humanos y demas drganos
pertinentes den cumplimiento de la presente resolucion.

CUARTO: ENCARGAR, a la oficina de Informatica la publicacién de la presente Resolucion en el
portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Los Organos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

C.c.: Alcaldia.
Gerencia Municipal.
Sub. Gerencia de Recursos Humanos,
SGTISL




